ESTATUTO DA ASSOCIAGAO CASA AGAPE

CAPITULO I
DA DENOMINAGAO, SEDE, FINS

e

Artigo 1° - A Associagdo Casa Agape, constituida por Assembleia Geral realizada
em 04 de setembro de 2000, com personalidade juridica de direito privado CNPJ
sob o n°.: 04.599.274/0001-08, com sede na Rua Jorge Nesralla Rubez, 2000,
Jardim Paraiso, CEP 12.721-010, Caixa Postal N.013, e foro no municipio de
Cruzeiro SP, Estado de Sao Paulo, € uma associacdo sem fins lucrativos e duragéo
por tempo indeterminado e sera regida pelo presente Estatuto e pelas demais
disposicoes legais pertinentes.

Artigo 2°° A Associacdo Casa Agape tem por objetivos voltados & promogdo de
atividades e finalidades de relévancia publica e social, como finalidade principal
acdes de carater filantropico e de assisténcia social e interesse a saude a rede de
servigos, situada em seu territério, de atengéo, cuidado, tratamento, promogao,
reinser¢éo social, educacéo e trabalho, além dos demais 6rgéos que atuam direta
ou indiretamente com tais politicas sociais, voltadas para o alcance dos seguintes
objetivos sociais: 3 '

Ik Promover, acgbes e atuar como facilitadora no processo de prevencao,
tratamento, reinsergao. social e recuperacéo de adolescentes, jovens e adultos,
relacionados ao uso de Alcool, e Outras Drogas.

II. Acolher pessoas, em carater voluntario, com problemas associados ao uso
nocivo ou dependéncia de substancia psicoativa;

lll. A promocdo humana integral, tanto material como espiritual, que possibilite
tornar—se agente responsavel pelo seu desenvolvimento como pessoa;

IV. Realizar, atividades terapéuticas recreativas de desenvolvimento da
espiritualidade promogao do auto cuidado e da sociabilidade, capacitacédo, de
promocéao da aprendizagem, de formacao e atividades praticas inclusivas.

V. Realizar acdes esportivas, recreativas, ludicas e de lazer, que visem melhorar
o condicionamento fisico e desenvolvimento psicornotor;

VI. Promocéo do voluntariado;

VII. Apoio as acbes de preservacdo e conservacdo do meio ambiente e
promogéao de desenvolvimento sustentavel;

VIIl. Promover ag6es culturais com o estimulo de potencialidades;
IX. Promogéo de atividades e finalidades de relevancia publica e social
correspondente ao objeto da parceria.

Paragrafo Primeiro: Para a realizagdo dos objetivos indicados neste aftigo. a
associacao podera realizar bazares, feiras, bem como celebrar convénios,
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contratos, termos de parceria, termo de colaboragéo, termo de fomento ou acordos
de cooperagdo com érgdos publicos, organizagdes, com empresas privadas,
empresas publicas e de economia mista, bem como com Orgdos publicos,
fundagbes, entidades de classe, outras associacdes e instituicdes financeiras
publicas ou privadas, desde que o pacto ndo implique em sua subordinacio ou
vinculagdo a compromissos e interesses conflitantes com os objetivos da
Associacgad, nem arrisque sua independéncia.

Paragrafo Segundo: A associagdo poderad receber doagdes . contribuicdes,
herancas, legados qualquer outra modalidade de incentivo de pessoas fisicas e
juridicas, de direito publico ou privado, nacionais e estrangeiras, com vistas a
consecucao de seus objetivos e finalidades a que se destina.

Artigo 3°_ No desenvolvimento de suas atividades, a Associagdo Casa Agape
observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia e nao fara quaisquer discriminagdes, ndo admitindo
controvérsias de raga, credo religioso, cor, género ou politico-partidarias em suas
atividades, dependéncias ou em seu quadro de associados.

Artigo 4° - A associagao no distribui entre seus membros, diretores, conselheiros,
empregados, contribuintes, € a quem quer que seja, eventuais excedentes
operacionais brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participacées ou
parcelas de seu patriménio, auferidas mediante exercicios de suas atividades,
sendo que eventuais excedentes operacionais s3o aplicados no desenvolvimento
dos objetivos da associagéo.

Artigo 5°— A associag&o podera adotar um regimento interno que para disciplinar
seu funcionamento, devendo o mesmo ser submetido a aprovacéo pela Assembleia
Geral.

Artigo 6° - A associagdo podera organizar—se em tantas unidades, guantas se
fizerem necessarias, a critério da Assembleia Geral, as quais se regerdo por estas
mesmas disposicdes estatutarias.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS,

Artigo 7° _ A associagio sera constituida por um ntimero ilimitado de associados,
distribuidos nas seguintes categorias:

I. Fundadores: serdo considerados fundadores os associados que
participaram da Assembleia Geral de Fundag&o, possuem direito a voto e a serem
votado.

L. Contribuintes: aqueles que colaboram financeira e mensalmente com
Associacao.

L

Paragrafo Primeiro: A pratica dos atos de associados deve ser feita pessoalmente.

Paragrafo Segundo: A qualidade de associado € intransmissivel € ndo gera para
os herdeiros direitos patrimoniais.
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Paragrafo Terceiro: Os associados ndo responderdo solidaria e nem
subsidiariamente, pelas obrigagdes ou compromissos de qualquer natureza
contraidos pela associacéo.

Artigo 8° - A Associagdo casa Agape admitira em seu rol de associados pessoas
maiores de 18 (dezoito) anos, ou maiores de 16 (dezesseis) e menores de 18
(dezoito) legalmente autorizadas, independente de classe social, nacionalidade,
sexo, raga, cor ou crenga religiosa e, para seu ingresso, o interessado devera
preencher ficha de inscricdo na secretaria da entidade, que a submetera a Diretoria
Executiva e, uma vez aprovada, tera seu nome, imediatamente langado no livro dos
associados, com a indicagdo de seu nimero de matricula e categoria a qual
pertence, devendo o interessado:

I Apresentar a cédula de identidade e, no caso de menor de dezoito anos,
autorizacao dos pais ou de seu responsavel legal;

Il Concordar com o presente estatuto e os principios nele definidos;

1. Ter idoneidade moral e reputacao ilibada;

V. Assumir o compromisso de honrar pontualmente com as contribuicbes
associativas, caso seja “associado contribuinte”.

Artigo 9°— Séo direitos do associado:

L. Votar e ser votado para os cargos eletivos da
Diretoria e do Conselho Fiscal;

II. Votare servotado para os cargos eletivos da Diretoria e do Conselho Fiscal;
exceto para pleitear e ser votado aos cargos de Presidente e de vice-
presidente, neste caso deve ser respeitado o Paragrafo Segundo do Artigo
15°, .

III. Tomar parte nas Assembleias Gerais;

IV. Usufruir os beneficios oferecidos pela Associacao;

L Demitir—se.

VI. Recorrer a Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria ou do Conselho

Fiscal. _,.(‘

Paragrafo Primeiro: O exercicio dos direitos de associado esta condicionado ao
cumprimento integral e regulados deveres dispostos neste Estatuto.

Paragrafo Segundo: E direito do associado demitir-se da associagéo, a qualquer

tempo, quando julgar necessario, mediante pedido junto & Diretoria da Associagéo, ’
desde que nio esteja em débito com suas obrigacdes associativas. %/

Artigo 10°-S3o deveres do associado:

I.Respeitar e observar as regras deste Estatuto, as disposicdes regimentais e as
deliberagbes da Assembleia Geral,

Il. Cooperar com a consecucao dos objetivos da Associagao,

TTT. Comparecer nas Assembleias Gerais;



IV. Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Associacéo, para
que a Assembleia Geral tome providéncias;

Paragrafo Unico: E dever do associado contribuinte honrar, pontualmente, com as
contribuicdes associativas;

Artigo 11°— O associado que descumprir seus deveres e nao observar as regras
deste Estatuto estara sujeito as seguintes penalidades:

l. Adverténcia;

Il. Exonerac&o dos cargos e funcdes que exerca por eleicado ou nomeagio;

lll. Excluséao.

Paragrafo Primeiro: A exclusdo do associado serd determinada quando ficar
configurada a justa causa, assim reconhecida em procedimento que assegure
direito de defesa e de recurso, quando ficar comprovada a ocorréncia de:

I Violagao do Estatuto Social;
L. Difamacao da Associacdo, de seus membros ou de seus associados;
(R Atividades contrarias as decisGes das assembleias gerais;

Iv. Desvio dos bons costumes;
V. Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais:
VL. Falta de pagamento, por parte dos “associados contribuintes”, de trés

parcelas consecutivas das contribuicbes associativas:

Paragrafo segundo: Definida a justa causa, o associado sera devidamente
notificado dos fatos, através de notificacdo extrajudicial, para que apresente sua
defesa prévia no prazo de 15 (quinze) dias a contar do recebimento da
comunicagao;

Paragrafo terceiro: Aplicada a pena de exclusdo, ou aplicagdo de outras
penalidades, cabera recurso, por parte do associado excluido, & Assembleia Geral,
o qual devera, no prazo de 30 (trinta) dias contados da decisdo de sua exclusdo,
através de notificagdo extrajudicial, manifestar a intengdo de ver a decisdo de a
Diretoria Executiva ser objeto de deliberagédo, em ultima instancia, por parte da
Assembleia Geral,

Paragrafo quarto: A exclusdo do associado ndo ensejara dever de indenizacao, o ks
tampouco dever de compensagao a qualquer titulo. : ‘ &)V
CAPITULO Il §\

DA ORGANIZAGCAO ADMINISTRATIVA

Artigo 12° — A Associagdo exercera suas atividades por meio dos seguintes V
6rgaos:

l. Assembleia Geral:
. Diretoria;

1l. Conselho Fiscal.



Artigo 13° - A Assembleia Geral é a instancia maxima deciséria da Associacéo,
sendo composta por todos os associados em pleno gozo de seus direitos,
competindo-lhe deliberar sobre todos os atos relativos a associagdo e tomar as
decisbes que julgar convenientes a defesa e desenvolvimento do mesmo, sendo
soberana nas resolugdes néo contrarias as leis vigentes e a este Estatuto.

Artigo /1 4° - Compete a Assembleia Geral:
I. Eleger, a cada quatro (quatro) anos, os membros da Diretoria e do

Conselho Fiscal, definindo suas fungdes, atribuicées e responsabilidades de
acordo com o presente estatuto;

II. Destituir os membros da Diretoria € do Conselho Fiscal:
III. Excluir associados;

IV. Aplicar aos associados as penalidades previstas neste
Estatuto;

V. Decidir sobre a organizagéo de novas unidades da associacao;

VI. Deliberar e aprovar o plano de agio e o orgamento, anuais da associagao.

VII. Deliberar e aprovar as reformas e alteragdes do presente Estatuto:
VITE, Deliberar e aprovar a aquisicdo de bens iméveis pela associacao;

IX. Autorizar a alienagéo ou instituicdo de 6nus sobre os bens pertencentes
a associacao;

X. Deliberar sobre a dissolugéo da associacéo em ato especificamente convocado
para tal, a fim de que, como 6rgdo maximo decisério, determine sobre a paralisacdo
das atividades, fechamento da sede, continuidade do Objeto social, sub-rogacéo dos
direitos e deveres de seus membros e destinacdo de seus bens patrimoniais
remanescentes.

Artigo 15° - Sera ordindria ou extraordinaria, podendo ser cumulativamente
convocadas e realizadas no mesmo local, data e hora e instrumentadas em ata

Unica. & /0

Paragrafo Primeiro: A Assembleia Geral instalar—se—a ordinariamente, por ‘PPJ
convocag¢ao da Diretoria:

. No primeiro semestre de cada ano para: V

a) Analisar o orgcamento e o desenvolvimento do plano de ag&o:

L

b) Debater e deliberar sobre assuntos de interesse da associagéo.
Il. No segundo semestre de cada ano para:

a) Apresentagédo dos resultados alcancados;



b) Apresentagdo do Plano de Agdo e Orgamento para o préximo ano:
c) c)Apresentacdo do Balanco e aprovacio das contas;

d) Debates e deliberagbes sobre outros temas relevantes para a associagao.

lll. A cada quatro (quatro) anos para eleger os membros da Diretoria e do Conselho
Fiscal.

Paragrafo Segundo: S6 poderéo ocupar cargos de Presidente e Vice-presidente
ou concorrer a eles, associados com mais de cinco (cinco) anos de participacdo
efetiva na entidade, sendo esta participagdo comprovada e aprovada por 1/5 (um
quinto) dos presentes em Assembleia Geral.

Paragrafo Terceiro: A Assembleia Geral reunir—sé-a, extraordinariamente, a
qualquer tempo, por motivos de relevancia e/ ou urgéncia, quando convocada pela
Diretoria, por requerimento de, pelo menos, 1/5 (um quinto) dos associados ou
apedido dos membros do Conselho Fiscal.

Artigo 16° - A Convocagdo dos associados para Assembleia Geral dar-se-4
mediante edital afixado na sede da Associagéo com 3 (trés) dias de antecedéncia
e respectiva publicagdo em jornal de circulagdo municipal no mesmo prazo de
antecedéncia.

Paragrafo Primeiro: As Assembleias Gerais instalar-se em primeira convocac&o
com a presenca de pelo menos 1/5 (um quinto) dos associados, e, em segunda
convocacao, trinta minutos apés, com qualquer nimero, sendo as deliberagées
feitas por metade mais um dos associados presentes.

Paragrafo Segundo: Paragrafo Segundo: As Assembleias Gerais instalar-se-30
com a presenca de pelo menos 1/5 (um quinto) dos associados, sendo as
deliberacdes feitas por pelo menos 1/5(um quinto) dos presentes quando tratarem
das seguintes matérias:

I. Alteragéo ou reforma total ou parcial do Estatuto;
II. Exclusdo de associado:

III. Extingdo da associagéo.

Artigo 17° - A Diretoria € um 6rgéo administrativo e executor da associacso,
colegiado e eleito pela Assembleia responsavel pela representagio institucional da
associacao, sendo composto por um presidente, um vice-presidente, um secretario
e um tesoureiro.

Paragrafo Primeiro: Compete a Diretoria:

l. Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das deliberagdes da
Assembleia Geral e divulgar a associagéo;

L

Il. Propor & Assembleia Geral as modificagdes que se fizerem necessarias no
Estatuto;

III. Administrar a associagio;




IV. Aprovar e submeter a Assembleia Geral o plano de acédo e
0 orgamento anuais da associagdo, acompanhando sua execugio;

V. Periodicamente, conforme previsdo estatutaria, convocar Assembleia Geral
Ordinéria; i

2
VL. Deliberar sobre custos, despesas encargos significativos néo previstos no
orgcamento anual;

VII. Convocar Assembleia Geral, a qual quer tempo, quando julgar
necessario;
VIII. Assinar contratos e demais documentos que se fizerem necessarios.

Paragrafo Segundo: A eleicdo dos membros da Diretoria bem como do Conselho
Fiscal sera realizada a cada quatro (quatro anos) em Assembleia Geral, admitindo-
se recondugdes ndo havendo candidatos.

Paragrafo Terceiro: Sdo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes, os
atos de qualquer membro da Diretoria que envolva a associagdo em obrigacbes ou
negécios estranhos aos seus objetivos, finalidades e atividades.

Paragrafo Quarto: O trabalho desenvolvido pelos membros integrantes da
Diretoria podera ser a titulo oneroso, ou seja, contraprestagio pelos servicos
prestados, nos moldes previstos na Lei 9.790 de 23 de marco de 1999, em seus
artigos 4°, inciso VI, sendo que a remuneracgéo devera ser fixada em assembleia e
nos moldes da Lei ora mencionada.

Paragrafo Quinto: A Diretoria reunir—se—a pelo menos-urna vez ao ano para
avaliagdo de suas atividades e consecugéo dos fins planejados.

Paragrafo Sexto: Os membros da Diretoria poderao ser destituidos desde que haja

justa causa, definida estd em Assembleia Geral, em procedimento idéntico ao de
exclusao dos associados, previsto neste Estatuto.

Artigo 18° - Compete ao Presidente da Diretoria

I. Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das deliberagbes da
Assembleia Geral e divulgar a associago;

Il. Orientar as atividades da associagdo, cumprindo e fazendo cumprir este Estatuto;
TITS Convocar e presidir Assembleias Gerais;

IV. Convocar as reunides da Diretoria que se fizerem necessarias, bem
como presidi-las;

-
v. Firmar, em nome da Associacéo, o aceite de doagdes, convénios, termos de
parceria, termo de compromisso, contratos, titulos e acordos de qualquer natureza.

VI .Representar, ativa e passivamente judicial eextrajudiciaimente, a Associag&o,
podendo constituir mandatarios em nome da.mesma, mas outorgando—lhe
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poderes especificos e por tarefas pré-determinadas e prazos prefixados, exceto
quanto a "procuragdes ad judicia" quanto ao periodo de vigéncia.

Artigo 19° - Compete ao Vice-presidente da Diretoria:

l. Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das deliberacdes da
Assembleia Geral e divulgar a associacéo.

Il. Substituir o presidente em sua falta ou em caso de impedimento;

1t W Assumir o mandato de Presidente, era caso de vacancia, até o seu
termino;

Iv. Prestar, de modo geral, sua colaboracdo ao Presidente para a
consecugao dos fins da associacéo.

Artigo 20° - Compete ao Secretario:

I. Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das deliberacdes da
Assembleia Geral e divulgar a associago;

II. Supervisionar as reunides da Diretoria e da
Assembleia Geral;

IIT. Supervisionar a elaboragdo de relatérios, organizarem e dirigir as
atividades da secretaria;

IV. Guardar e arquivar livros e documentos da esfera administrativa.
V. Praticar todos os demais atos atribuidos pela presidéncia da Diretoria.

Artigo 21° — Compete ao Tesoureiro:

I. Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das deliberagbes da
Assembleia Geral e divulgar a associag&o;

II. Supervisionar a elaboragdo de relatérios, organizarem e dirigir as
atividades da tesouraria; i
IIX. Supervisionar os servigos de contabilidade; g\_\!}y

Artigo 22° - Havendo vacéncia de uma ou mais cargos da Diretoria, os substitutos
serao eleitos por Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim.

Artigo 23° - O Conselho Fiscal € um 6rgio colegiado, eleito pela Assembleia Geral,
responsavel pela fiscalizagéo da Diretoria, sendo composto por trés (trés) membros
efetivos.

Paragrafo Primeiro: Compete ao Conselho Fiseal: g }

L Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das deliberacbes da
Assembleia Geral e divulgar a associac¢io:;

Il. Auxiliar e subsidiar a Diretoria em suas atribuicdes:



ETT. Opinar e aprovar os balangos, contas e relatorios de desempenho
financeiro contabil as operagdes patrimoniais realizadas;

IV, Analisar e fiscalizar as a¢des da Diretoria e demais atos administrativos
e financeiros;

v. Convpcar Assembleia Geral, a qualquer tempo, quando necessario.

Paragrafo Segundo: A eleicdo dos Membros do Conselho Fiscal sera realizada a
cada quatro (quatro) anos, em Assembleia Geral, sendo permitida a reeleicio de
qualquer membro.

Paragrafo Terceiro: O Conselho Fiscal reunir-se—a pelo menos uma vez ao ano
para avaliagdo de suas atividades e consecucgéo dos fins planejados.

Paragrafo Quarto: Sdo expressamente vedados, sendo nulo se inoperantes, os
atos de qualquer membro do Conselho Fiscal que envolva a associacdo em
obrigagdes ou negocios estranhos aos seus objetivos, finalidades e atividades.

Paragrafo Quinto: O trabalho desenvolvido pelos membros integrantes do
Conselho Fiscal é gratuito, por livre e consciente disposi¢do da vontade de cada
membro, ndo implicando em vinculo empregaticio ou obrigacional de qualquer
natureza.

Paragrafo Sexto: Os membros do Conselho Fiscal poderao ser destituidos desde
que haja justa causa, definida esta em Assembleia Geral, em procedimento idéntico
ao de exclusado de associado, previsto neste Estatuto.

CAPITULO IV
DOS RECURSOS FINANCEIROS E DO PATRIMONIO

Artigo 24° - Os recursos financeiros e o patriménio da associag&o provém de:

I. Contribuicbes destinadas a manutengao das atividades e aos programas da
associagdo, decorrentes de contratos, convénios e termo de parceria, termo de
colaboragéo, termo de fomento ou acordos de cooperagéo firmado com empresas
publicas ou privadas

Il. Doagdes, herancas, legados e outras contribuigdes de pessoas fisicas ou
juridicas, nacionais ou estrangeiras;

ll. Rendimentos produzidos por todos os bens, direitos e atividades realizadas para
a consecucao dos objetivos institucionais, tais como, mas nao apenas, receitas e
aplicages financeiras, prestagao de servigo, profissional, treinamento e consultoria,
comercializacdo de produtos e rendimentos oriundos de direitos autorais.

Artigo 25° - Todo material permanente, acervo técnico, bibliografico, equipamentos
adquiridos ou recebidos pela associacdo em convénios e termo de parceria, termo
de colaboragéo, termo de fomento ou acordos de cooperagéo firmados ou projetos
e similares, incluindo qual quer produto, sdo Bens permanentes da Instituicio e
inalienaveis, salvo autorizacdo em contrario expressa da Assembleia Geral.
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Paragrafo Primeiro: Os bens da associagio nio poderdo ser onerados,

permutados ou alienados sem autorizagdo da Assembleia Geral convocada
especialmente para este fim,

Paragrafo Segundo: As despesas da associagdo deverdo guardar estreita e
especifica relagdo com suas finalidades.

L / 3 - - -
Paragrafo Terceiro: Os recursos e patriménio da associagao serdo integralmente
aplicados no pais e exclusivamente revertidos para o custeio e manutencio das
obras, servigos e atividades desenvolvidas pela Instituicéo.

Paragrafo Quarto: Manter escrituragio de acordo com os principios fundamentais
de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS TRANSITORIAS

Artigo 26 ° - Em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta
Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta.

Artigo 27° - Os casos omissos neste Estatuto serdo analisados e resolvidos pela
Diretoria e referendados pela Assembleia Geral.

Artigo 28° - O Presidente da Diretoria esta autorizado a proceder ao registro deste
Estatuto. O presente Estatuto foi votado e aprovado na Assembleia Geral realizada
em 05 de junho de 2023, entrando em vigor a partir da data de seu registro.

—

lexandra Aparecida de Aratjo Silva Santos
Presidente da Diretoria
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